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INNOVATION PHOTONICS TECHNOLOGY

SPECJALISTA/TKA
DS. INNOWACIJI

Czy chcesz tworzy¢ innowacje a nie tylko na nie czekac?
Opracowywac zupetnie nowe produkty,
jakich jeszcze nikt inny nie stworzyt?

Miejsce pracy:
Oftarzew (w poblizu Warszawy)/Lublin

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

Poszukujemy zaréwno doswiadczonych inzynierdw jak i e Tworzenie innowacyjnych systemdéw satelitarnej

0s0b ksztatcgcych sie w kierunkach technicznych i scistych transmisji danych czy monitorowania dziatania

- elektronikéw, mechanikow, fizykdw, chemikdw, elektrowni atomowych

informatykéw oraz technikéw réznych specjalizacji, ktorzy , , - L

przyczynia sie do dalszego rozwoju naszej firmy i wezma * Opracowywanie l wdrazanie rozwiqzan
Swiattowodowych dla innych sektoréw

udziat w realizacji innowacyjnych projektéw tworzonych

razem z przemystem, takich jak: przemystowych,  miedzy innymi:  kosmicznego,

budowlanego czy medycznego, itp.
e Przesyt danych nowej generacji i systemy

P j j | jwazniej h i
telekomunikacyjne racujgc u nas, pracujesz dla najwazniejszych firm

wybranego dziatu gospodarki, tworzac nowe produkty
e Wspdtpraca z firmami z przemystu wydobywczego i zaawansowanych technologii.
naftowo-gazowego i ciezkiego

WYMAGANIA OGOLNE

o Wyksztatcenie wyzsze techniczne lub ostatnie lata studiéw e Dobraznajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie
e Umiejetno$¢ analitycznego myslenia i kreatywnego e Umiejetnos¢ tworzenia raportéw z przeprowadzonych
rozwigzywania zagadnien technicznych prac

APLIKUJ DO NAS,
TO PROSTE!
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Zapoznaj sie Przygotuj Wyslij j Skontaktujemy
z drugg i trzecia wymagane na adres sie z Toba,
strong oferty dokumenty jobs@inphotech.pl do ustyszenial




WYMAGANIA

Dla chemika: Dla elektronika:

e Umiejetno$¢ projektowania proceséw chemicznych oraz ~ ®  Umiejgtnosc lutowania elementow SMD i THT
uktadéw do prowadzenia proceséw chemicznych e Znajomosc¢ obstugi programéw do symulacji uktadow

e Umiejetnos¢ projektowania eksperymentéw elektronicznych (np. Multisim)

e Znajomoéc¢ zagadnien z zakresu syntezy nieorganicznej i ®  BiegtosC w obstudze sprzetu laboratoryjnego (oscyloskop,
organicznej analizator widma, miernik mocy optycznej, multimetr)

e Umiejetno$¢ prowadzenia analizy literatury fachowe] e Znajomos¢ programow stuzacych projektowaniu plytek

e Dodatkowym atutem bedzie wiedza z zakresu modyfikacji PCB (Altium, Eagle)
powierzchni e Podstawowe umiejetnosci elektryczne zwigzane z praca z

Dla mechanika: napieciem sieciowym 230V

e Obstuga oprogramowania CAD 3D (preferowany e Znajomos¢ podstaw optoelektroniki - sposoby zasilania
SolidWorks) -  udokumentowana (certyfikat  lub laserow potprzewodnikowych, przetwarzania sygnatow z
screenshot najlepszych projektow) detektoréw i praca z uktadami optoelektronicznymi

e Podstawowa wiedza ze znajomosci obrébki materiatdéw pracujgcymi w zakresie bliskiej podczerwieni

e Dobra znajomos$¢ rysunku technicznego e Znajomosc¢ obstugi mikrokontroleréw AVR

e Podstawowa wiedza z zakresu obstugi narzedzi Dla informatyka:
warsztatowych e Umiejetnos¢ logicznej analizy probleméw w obszarze

Dla fizyka lub fotonika: informatyki i ich rozwigzywania

e Zdolno$¢ do rozwigzywania ztozonych problemoéw z e Doswiadczenie w administracji i konfiguracji srodowiska
zakresu optyki Swiattowodowej Microsoft Active Directory

e Umiejetnos¢ pracy z elementami $wiattowodowymi e Doswiadczenie w administracji systemami rodziny MS

e Umiejetno$¢  pisania  przejrzystych  skryptéw Windows (desktop oraz server) oraz Linux
wspomagajgcych  obliczenia  numeryczne  (MATLAB, e Doswiadczenie w administracji Srodowiskami wirtualnymi
Lumerica, podobne) (Hyper-V)

KWALIFIKACJE BEDACE DODATKOWYM ATUTEM

Specjalistyczna wiedza z dziedziny fotoniki i optoelektroniki
Doswiadczenie w pracy na stanowiskach badawczo-rozwojowych, odbyte praktyki lub praca w kole naukowym

OFERUJEMY

Prace w dynamicznie rozwijajacej sie grupie firm oferujgcych rozwigzania i produkty dla wielu réznych sektoréw gospodarki
Podnoszenie kwalifikacji w szerokim zakresie kompetencji zaréwno ,twardych” jak i ,miekkich”, np.: poprzez szkolenia
wewnetrzne i zewnetrzne oraz praktyke zawodowa

Uczestniczenie w pionierskich w skali $wiatowej dziataniach wdrazania nowoczesnych technologii XXI wieku na bazie fotoniki
Swiattowodowej

Wsparcie i rozwéj wielu sektoréw gospodarki, takich jak: medycyna (np. diagnostyka raka), transport (np. elektromobilnosg),
sektor kosmiczny (np. inteligentne materiaty, konstrukcje satelitdw), przemyst lotniczy, przemyst ciezki, przemyst
wydobywczy, itd.

Uczestniczenie w procesie dostarczania do przemystu innowacyjnych i unikalnych rozwigzan w postaci nowoczesnych
produktow lub licencji

Wspétprace w tworzeniu Przemystu 4.0 (Rozwdj Przemystowego Internetu Rzeczy, Sztucznej Inteligencji, etc.)

Przyjazng atmosfere pracy polegajacg na wzajemnym zaufaniu i odpowiedzialnosci

Wspdlne wydarzenia i wyjazdy integracyjne

Prywatng opieke medyczng, pakiet socjalny i wiele réznych benefitéw

Zainteresowanych naszg ofertg prosimy o przesylanie ponizej wymienionych dokumentow
aplikacyjnych w jezyku angielskim na adres jobs@inphotech.pl:

v

List motywacyjny

Przedstawienie wizji kandydata/tki dotyczacej Jego/Jej dziatalnosci w naszej firmie (np. krétka prezentacja w PowerPoint) -
prosimy, wyjasnij nam dlaczego i po co chcesz z nami wspdtpracowac i jak sobie wyobrazasz realizacje swoich celdw
zawodowych

Referencje w postaci listu rekomendacyjnego lub kontaktu do osoby mogacej poleci¢ kandydata/tke



mailto:jobs@inphotech.pl

WIDELKI PLACOWE

Zapewne jestes$ 0sobg, ktdra nie chce stawiac ograniczen swojemu rozwojowi, wiec my nie bedziemy stawiali ograniczen w
mozliwym poziomie Twojego wynagrodzenia. Z tego wfasnie powodu nie wskazujemy sztywnych widetek ptacowych.
Szukamy wyjatkowych oséb, dlatego nasz proces rekrutacyjny jest rowniez wyjatkowy. Jesli chcesz by¢ czescig zespotu
dumnego z efektow swojej pracy oraz osiggac cele, o ktérych niektdrzy nawet bojg sie marzy¢ - to zapraszamy Cie do
aplikowania do naszej firmy.

Prosimy o zawarcie pod dokumentem CV podpisanej klauzuli:

Niniejszym o$wiadczam, iz zgodnie z trescig art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzadzenie o Ochronie Danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych Brin Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Elblgskiej 67 lok. 159 (kod
pocztowy: 01-737 Warszawa), w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. Wskazuje, ze dane osobowe podaje w sposéb dobrowolny
i oswiadczam, iz sg one zgodne z prawda. Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym
z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o wszelkich przystugujgcych mi prawach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych.

Jesli chcesz wzig¢ udziat w kolejnych prowadzonych przez nas rekrutacjach dopisz: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Brin sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie réwniez dla celdw przysztych rekrutacji



TRESC KLAUZULI INFORMACYIJINEJ]

Informujemy, ze administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Brin Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul.
Elblgskiej 67 lok. 159 w Warszawie, kod pocztowy 01-737, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XIV Wydziat Gospodarczy pod numerem
0000714108, NIP 5242849718, REGON: 369305699.

1.

10.

11.

12.

We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, w tym réwniez w sprawach
dotyczacych realizacji praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac sie
z Administratorem Danych Osobowych pod wskazanym adresem e-mail: biuro@brin.com.pl .

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Jesli Pani/Pan wyrazit odrebng zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji, dane osobowe beda przetwarzane réwniez w celu prowadzenia
przysztych rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit.a RODO (Pani/Pana zgody) i art. 6 ust.1
litf RODO (prawnie uzasadnionych intereséw Administratora Danych Osobowych, tj. ustalenia danych
niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji zgodnie z potrzeba biznesows, a takze ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z rekrutacja).

Pani/Pana dane osobowe bedag przetwarzane do momentu zakonczenia procesu rekrutacji na dane
stanowisko. Co do danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust.1 lit.f RODO, dane te mogg by¢ przetwarzane
dla celéw ustalenia, dochodzenia roszczen lub obrony roszczen, w tym z tytutu dyskryminacji - do dnia
przedawnienia tychze roszczen.

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji, dane
osobowe bedg przetwarzane przez okres 1 roku od przestania CV lub do wycofania przez Panig/Pana zgody.
Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, w tym
otrzymania ich kopii, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana
zgody przed jej cofnieciem.

Podane przez Panig/Pana dane moga by¢ przekazywane do podmiotéw zewnetrznych, tj. spotki INPHOTECH
sp. z 0.0. z siedzibg w Ottarzewie, ktéra moze przeprowadzac wspdlne rekrutacje ze spotkg BRIN sp. z 0.0. jako
wspdtadministrator danych osobowych.

Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do zrealizowania ww.
celéw.

Decyzje w zakresie przetwarzanych danych osobowych nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany,
w tym réwniez Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegac profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.



