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INNOVATION PHOTONICS TECHNOLOGY

PRAKTYKANT/TKA / STAZYSTA/TKA
NA STANOWISKU BADAWCZYM

Jesli nie boisz sie pyta¢, gdy czegos nie wiesz, a swojg kariere chcesz zacza¢ od
pracy w nowoczesnej firmie technologicznej...to wtasnie Ciebie szukamy!

Aplikuj juz teraz!

Miejsce pracy:
Oftarzew (w poblizu Warszawy)/Lublin

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

Ustalony zostaje indywidualnie z kazdym kandydatem na
podstawie jego wiedzy, umiejetnosci oraz mozliwosci i potrzeb
pracodawcy.

W zakres obowigzkéw praktykanta/stazysty bedg wchodzi¢ m.in.:
e wykonywanie prac badawczych
e wsparcie w raportowaniu zrealizowanych prac badawczych
e analiza dokumentacji i literatury naukowej

e wsparcie dziatéw B+R.

APLIKUJ DO NAS,
TO PROSTE!
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Zapoznaj sie Przygotuj Wyslij j Skontaktujemy
z drugg strong wymagane na adres sie z Tobg,
oferty dokumenty jobs@inphotech.pl do ustyszenia!




WYMAGANIA

Ukonczone studia pierwszego stopnia lub ostatnie lata studiow (kierunki preferowane: fizyka, fotonika, optoelektronika,
elektronika)

Znajomos¢ zagadnien z dziedziny fotoniki, a w szczegdlnosci technologii $wiattowodowe;

Plynna znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie

Dyspozycja czasowa - minimum %2 etatu

Wysoki poziom zaangazowania w realizowane zadania

Umiejetno$¢ pracy w zespole

KWALIFIKACJE BEDACE DODATKOWYM ATUTEM

e Wiedza z zakresu programowania
e Doswiadczenie w pracy w laboratorium fotonicznym i/lub elektronicznym
e Doswiadczenie potwierdzajace umiejetnosci wskazane w wymaganiach

OFERUJEMY

e Uczestniczenie w tworzeniu unikalnych i innowacyjnych rozwigzan

e FElastyczny czas pracy

e Praktyki/staz w dynamicznie rozwijajgcym sie nowoczesnym holdingu firm tworzgcych nowy polski sektor zaawansowanych
technologii

e Wyjatkowo przyjazng atmosfere pracy

e Rozwdj personalny

Zainteresowanych naszg ofertg prosimy o przesylanie ponizej wymienionych dokumentéw
aplikacyjnych w jezyku angielskim na adres jobs@inphotech.pl:

cv

List motywacyjny

Opis dotychczasowego doswiadczenia i/lub uzyskanych rezultatéw na studiach

Przedstawienie wizji kandydata/tki dotyczacej Jego/Jej dziatalnosci w naszej firmie (np. krétka prezentacja w PowerPoint) -
prosimy, wyjasnij nam dlaczego i po co chcesz z nami wspétpracowac i jak sobie wyobrazasz realizacje swoich celéw
zawodowych

Prosimy o zawarcie pod dokumentem CV podpisanej klauzuli:

,Niniejszym oswiadczam, iz zgodnie z trescig art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzgdzenie o Ochronie Danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych Brin Sp. z o.0. z siedzibq w Warszawie, przy ul.
Elblgskiej 67 lok. 159 (kod pocztowy: 01-737 Warszawa), w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Wskazuje, ze dane osobowe podaje w sposéb dobrowolny i oswiadczam, iz sq one zgodne z prawdq.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o wszelkich przystugujgcych mi prawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.”
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TRESC KLAUZULI INFORMACYIJINEJ]

Informujemy, ze administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Brin Sp. z 0.0. z siedzibg przy
ul. Elblgskiej 67 lok. 159 w Warszawie, kod pocztowy 01-737, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000714108, NIP 5242849718, REGON: 369305699

Ponadto, informujemy, ze:

1.

We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, w tym réwniez danych dotyczacych
zdrowia oraz w sprawach dotyczacych realizacji praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze
Pani/Pan kontaktowa¢ sie z Administratorem Danych Osobowych pod wskazanym adresem e-mail:
biuro@brin.com.pl .

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakonczenia procesu rekrutacji na dane stanowisko.
Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania dostepu do danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana osoby, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie
wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana
zgody przed jej cofnieciem.

Podane przez Panig/Pana dane nie beda/beda przekazywane do podmiotéw zewnetrznych.

Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do zrealizowania ww. celu.
Decyzje w zakresie przetwarzanych danych osobowy nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, w tym
réwniez Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegac profilowaniu.
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